Sauveteur Secouriste du Travail

Savoir qui et comment alerter en fonction de I'organisation des secours dans I'entreprise, maitriser les

conduites a tenir et les gestes de premiers secours

Objectif et contexte de la certification : La certification de
sauveteur secouriste du travail (SST) permet la validation de
compétences, connaissances et savoir-faire permettant a
tout individu formé et certifié d’intervenir efficacement face
a une situation d’accident

En matiere de prévention, de mettre en application ses
compétences au profit de la santé et sécurité au travail.

Durée : 14 h de face a face pédagogique soit
deux journées de formation

Stagiaires : 4 a 10 personnes.
Prérequis : Il n’y a pas de prérequis a la formation SST.

Public concerné : Toute personne apte a porter secours au
sein de son établissement, travailleurs et particuliers

Modalités et délais d'acces : Tarif sur devis. 10 jours sur
validation de devis

Tarifs : En intra = 1290 € net.
Eninter =210 €

Maintien des connaissances : La formation MAC SST
(Maintien et Actualisation des Compétences) est a effectuer
dans les 24 mois. Il appartient a I'établissement qui le
souhaite de mettre en place un MAC plus fréquent
(recommandation annuelle).

Lieu:

- INTRA : Au sein de votre établissement si plus de 5
personnes

- INTER : Dans notre centre de formation pour moins de 4
personnes, rattachées a un groupe

Accessibilité :

Formation accessible au public en situation de

handicap (nécessité de pouvoir réaliser I'ensemble des gestes
et des objectifs)

Intervenant : formateur SST validé INRS
Attribution finale : Certificat SST valide pour une durée de

24 mois , il donne I'équivalence a I'unité d’enseignement
PSC1 du ministére de I'Intérieur.

Programme :

Le réle du SST

Analyser une situation d’accident

L’examen de la victime et les modalités d’alerte
La victime saigne abondamment .

La victime s’étouffe.

La victime ne répond pas, elle respire.

La victime ne répond pas, elle ne respire pas.
La victime se plaint de brdlures .

La victime se plaint de sensations pénibles.

La victime se plaint de douleurs empéchant certains mouvements.

Compétences attestées :

Les compétences du sauveteur secouriste du travail se déclinent
en 2 grands domaines de compétences :

Domaine de compétences 1 : étre capable d’intervenir face a une
situation d’accident

Domaine de compétences 2 : étre capable de mettre en
application ses compétences de SST au service de la prévention
des risques professionnels de son entreprise.

Le ler domaine de compétences comporte 5 compétences
répertoriéesde 1a 5 :
1. Situer le cadre juridique de son intervention
2. Réaliser, a la survenue de l'accident, une protection
adaptée
3. Examiner la victime pour mettre en ceuvre I'action
adaptée au résultat a obtenir
4. Alerter ou faire alerter les secours
5. Réaliser les gestes de secours a la victime adaptés

Le 2e domaine de compétences comporte 3 compétences
répertoriées de 6 a 8 :
1. Situer son réle de SST dans I'organisation de la
prévention de I'entreprise
2. Mettre en ceuvre ses compétences en matiére de
protection au profit d’actions de prévention
3. Informer les personnes désignées dans le plan de
prévention des situations dangereuses repérées

Pour obtenir le certificat de sauveteur secouriste du travail, le
stagiaire devra avoir validé lors des épreuves certificatives,
I’ensemble des 8 compétences du référentiel de compétences.

Les 2 épreuves certificatives définies dans le référentiel de
certification permettent d’évaluer ces 8 compétences.

Références juridiques : {""Code du travail (art. R. 4224-15, R.
4224-16), circulaire CNAMTS n° 32/2010 du 03/12/2010""}
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