
UFA  Saint-Charles | 1 rue du Brouage 02300 Chauny | 03.76 08 00 85  | contact .ufachauny@gmail.com 

DOSSIER DE CANDIDATURE 
APPRENTISSAGE 

❒ CAP Maintenance des Véhicules Automobiles  

❒ BP Agent Technique de Prévention et de Sécurité  

❒ BTS Négociation et Digitalisation de la Relation Client  

❒ BTS Management Opérationnel de la Sécurité  

❒ BTS Maintenance des Véhicules Automobiles  

 

 

 

 

 

SITUATION PERSONNELLE 

Nom : .......................................................................................................    Prénoms : ................................................................................................  

Née le : …. / ..... / ..........   Lieu de naissance : ........................................................... Département :............................................................ 

Pays : ……………………………………………………………Nationalité : .................................................................................................................. 

Numéro de Sécurité Sociale ………………………………………………………….……    Régime social       MSA : ❒   URSSAF : ❒ 

Adresse : …......................................................................................................................................................................................................................  

..............................................................................................................................................................................................................................................  

Code postal ...............................................................Ville : .........................................................................................................................................  

Portable : ..............................................................  E Mail : …………………………………………………………….………………………………..…. 

   Mobilité :  ❒ Permis de conduire           ❒ Véhicule personnel  ❒ Précisez le rayon de mobilité ............... km  

   Régime souhaité :        ❒ Demi-pensionnaire        ❒ Externe       ❒ Interne  

   Langue vivante 1 : ………………………………………………………. Langue vivante 2 : ………………………………………………………… 

   

    Représentant légal  
 

Nom : .......................................................................................................    Prénoms : ................................................................................................  

Adresse : …...................................................................................................................................................................................................................... 

..............................................................................................................................................................................................................................................  

Code postal ...............................................................Ville : .........................................................................................................................................  

Téléphone : ............................................................ E Mail  : …………………………………………………………………………………………  

 

SITUATION ANTERIEURE  
 

Situation avant candidature (CDI, CDD, Etudiant, en recherche d’emploi…) :………………………………………………………… 

Dernier diplôme préparé :……………………………………………………………………………………………………………………………………. 

Dernière classe/ année suivie : ……………………………………………………………………………………………………………………………. 

Diplôme ou titre le plus élevé obtenu : ………………………………………………………………………………………………………………… 

    

  

  

  

PHOTO  
OBLIGATOIRE  

Date du rendez-vous :    Date de dépôt du dossier :   

Fiche d’informations  



UFA  Saint-Charles | 1 rue du Brouage 02300 Chauny | 03.76 08 00 85  | contact .ufachauny@gmail.com 

PROJET PERSONNEL : Projet d’étude et/ou projet professionnel, concours visés  

...............................................................................................................................................................................................................................................

...............................................................................................................................................................................................................................................

...............................................................................................................................................................................................................................................

...............................................................................................................................................................................................................................................  

...............................................................................................................................................................................................................................................

...............................................................................................................................................................................................................................................

............................................................................................................................................................................................................................................... 

  
MOTIVATIONS DE LA DEMANDE : 

...............................................................................................................................................................................................................................................

...............................................................................................................................................................................................................................................

...............................................................................................................................................................................................................................................

...............................................................................................................................................................................................................................................

...............................................................................................................................................................................................................................................

...............................................................................................................................................................................................................................................

...............................................................................................................................................................................................................................................

...............................................................................................................................................................................................................................................

...............................................................................................................................................................................................................................................

...............................................................................................................................................................................................................................................

...............................................................................................................................................................................................................................................

...............................................................................................................................................................................................................................................

...............................................................................................................................................................................................................................................

............................................................................................................................................................................................................................................... 

...............................................................................................................................................................................................................................................

...............................................................................................................................................................................................................................................

.................................................................................................................................................................................................................................... ........... 

...............................................................................................................................................................................................................................................

...............................................................................................................................................................................................................................................

............................................................................................................................................................................................................................................... 

...............................................................................................................................................................................................................................................

...............................................................................................................................................................................................................................................

............................................................................................................................................................................................................................................... 

 

 

 

DOCUMENTS À FOURNIR* : 
  

  

 

 

 

❒ Bulletins scolaires des deux dernières années  

❒ Curriculum Vitae  

❒ Extrait du casier judiciaire (pour les métiers de la sécurité)  

❒ Photocopie des diplômes  

❒ Photocopie de la carte d’identité  

❒ Copie carte Vitale  

❒ Photo d’identité 

 

*Si votre candidature n’est pas retenue, les pièces fournies seront détruites, sauf demande contraire. 
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